T TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DRESDEN

5. INTERNATIONALER WORKSHOP DES ALUMNI-NETZWERKES

“BILDUNG UND TECHNOLOGIETRANSFER"

VERKNUPFUNG VON FORMALER UND NON-FORMALER BERUFLICHER BILDUNG FUR DIE VORBEREITUNG AUF

BESCHAFTIGUNG IM INFORMELLEN SEKTOR, 26.08.-30.08. MAPUTO/MOSAMBIK

Programm

Datum

Zeit

Programmpunkte

Montag
26.08.2013

9.00 Uhr

Ass. Prof. Dr. Brigida O. Singo (UP Maputo):
Eréffnung/Begriillung

9.30 Uhr

Dr. Steffen Kersten (TU Dresden):

Thematische Einfiihrung und Einordnung des Workshops in
die bisherige Netzwerkarbeit

10.15 Uhr

einleitender Fachvortrag
Prof. Dr. Hanno Hortsch (TU Dresden):

.Integration von formaler und non-formaler Bildung beim
Autfbau von Bildungssystemen in Entwicklungsldndern”

12.00 Uhr

Mittagspause

13.30 Uhr

Themenschwerpunkt 1

Ansatze und Konzepte zur Verkniipfung von formaler,
non-formaler und informeller beruflicher Bildung und zur
Anerkennung non-formal erworbener Berufsbildung

- Nguyen Van Tuan (Vietnam):
. Verkniipfung und Anerkennung von formaler und non-
formaler beruflicher Bildung in Vietnam”

- Tibebu Tegegne (Athiopien):
. Linking formal and non- formal training for a better

employment opportunity for Micro and Small
Enterprises in Ethiopia

15.30 Uhr

Ende Tag 1

Unterstitzt durch:

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
German Academic Exchange Service 1
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Dienstag
27.08.2013

9.00 Uhr Expertenvortrag
Julia Giebler (Gl2):
Vorstellung des Programms zur ,,\Verbesserung der Grund- und
Berutsbildung” in Mosambik
9.45 Uhr Pause
einleitender Fachvortrag
10.00 Uhr Ass. Prof. Dr. Brigida O. Singo (UP Maputo):
.Non-formales und informelles Lernen als strategische
Anforderungen fiir die Zukunft in Mosambik”
10.45 Uhr Themenschwerpunkt 2
Fallstudien und Analysen zu regionalen Bedarfen,
Rekrutierungswegen und Problemhintergriinden
- Lois Wendrock (Kenia/Dresden):
. The Increasing Significance of Entrepreneurial
Vocational Education and Training in Addressing the
Current Challenges Resulting From Education Reforms
in Kenya”
- Kennedy Owuoth Ngili (Kenia):
. Regionale/lokale Bedarfe fir berufliche Bildung im
informellen Beschéftigungssektor”
12.15 Uhr Mittagspause
13.30 Uhr Fortsetzung Themenschwerpunkt 2
Fallstudien zu regionalen Bedarfen, Rekrutierungswegen
und Problemhintergriinden
- Tsedeke Yewondossen (Athiopien):
. The need of vocational training in the informal sectors
in Nazareth, Ethiopoia”
- Rita Maruanaya (Indonesien):
. Regionaler Bedarf flir berufliche Bildung im
Tourismusbereich bzw. fiir Reisefiihrer/in in der Provinz
Maluku flir Beschéftigung im informellen Sektor”
- Eric J. Wendkouni Sawadogo (Burkina Faso/Dresden):
. Ways, needs, approaches and recognition of the
vocational Training in and for the so-called informal
sector and challenges - case study in the occupational
field of electronic in Ouagadougou”
16.30 Uhr Ende Tag 2

Unterstitzt durch:

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Mittwoch
28.08.2013

9.00 Uhr

Feldexkursion
Vorbereitendes Brainstorming zur Feldexkursion
- Erdrterung von Fragestellungen und Methodik zur
Datenerhebung im Informellen Sektor

- Gruppeneinteilung in 5 Gruppen & 4-5 Teilnehmer
- Zuordnung von Begleitpersonal

10.00 Uhr

Feldexkursion
Lokale Qualifizierungsbedarfe in Maputo/Mosambik

- Befragung von Beschaftigten im Informellen Sektor
Maputos sowie Sammlung von Eindrlcken

- in 5 Befragungsteams & 4-5 Personen

- Begleitung durch einen englischsprachigen
Studenten/Mitarbeiter der ESTEC

12.00 Uhr

Mittagspause

13.30 Uhr

Feldexkursion
Auswertung der Feldexkursion

- Zusammenfassung der Eindriicke/erhobenen Daten
- in Gruppenarbeit zu PowerPoint-Prasentationen a 15-20
Min

14.30 Uhr

Feldexkursion
Darstellung/Diskussion der Ergebnisse

- Prasentation und Diskussion der erhobenen Daten und
gewonnen Eindricke

17.00 Uhr

Ende Tag 3

Unterstitzt durch:

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Donnerstag
29.08.2013

9.00 Uhr

Inputvortrag zum Themenschwerpunkt 3
Lars Leidl (TU Dresden):
. Entwicklungslinien hinsichtlich beruflicher Bildung fiir den

informellen Sektor in der Internationalen
Entwicklungszusammenarbeit”

10.00 Uhr

Expertenvortrag
Wolfgang Leumer (dvv international)

Vorstellung des Programmes des dvv international im Stidlichen
Afrika

11.00 Uhr

Themenschwerpunkt 3

Gestaltung von non-formalen Bildungsprozessen in der
Praxis: Case-Studies, Projekte, innovative Ansatze
- Bahlbi Tadesse Mebra (Athiopien):
., Verknipfung von informeller und formaler Bildung im
KFZ-Bereich in Athiopien”
- Harriet Kagezi (Uganda):
.Non Formal Skills Training Programme (NFSTP) in
Uganda”

12.00 Uhr

Mittagspause

13.00 Uhr

- John Mathias Mangana (Tansania):
. Education and training for the informal sector in
Tanzania”

14.00 Uhr

Kulturprogramm: Gemeinsame Stadtrundfahrt durch Maputo

18.00 Uhr

Ende Tag 4

Unterstitzt durch:

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Freitag
30.08.2013

9.00 Uhr

Fortsetzung Themenschwerpunkt 3

Gestaltung von non-formalen Bildungsprozessen in der
Praxis: Case-Studies, Projekte, innovative Ansatze

- Moromoke Raiji (Nigeria/Dresden):
. Trade Centre/Technical Colleges: A History and an
Evaluation of a Vocational Training Program in Nigeria”

- Thi Ngoc Lan Vo (Vietnam):
. Erfahrungen im Bereich der Verknlipfung von formaler
und non-formaler beruflicher Bildung in Vietnam”

- Ahn Tuan Nguyen (Vietnam):
. Die Veranderung von inaktiven in aktive
Lernmethoden von Studenteninen an der KFZ-Fakultét -
Ein Case Studie (ber das informelle Lernen in formalen
Bildungsprozessen an der University of Technical
Education Ho Chi Minh City”

11.00 Uhr

Abschluss aller Themenschwerpunkte

Diskussion von Gestaltungsansatzen, Praxisproblemen
und Entwicklungspotentialen

12.00 Uhr

Mittagspause

13.30 Uhr

Brainstorming

Perspektiven der Netzwerkarbeit im Alumni-Netzwerk
»Bildung und Technologietransfer” — zukiinftige
Workshops und Projekte

15.00 Uhr

Ende Tag b

20.00 Uhr

Abschlussessen

Samstag
31.08.2013

Abreise

WEITERE INFORMATIONEN:

Der Workshop wird durchgefiinrt an der UNIVERSIDADE PEDAGOGICA MOCAMBIQUE in Maputo-Lahnguene

ADRESSE:

Campus de Lhanguene, Av. de Mocambique, Km1- Maputo

ANSPRECHPARTNER VOR ORT:
Brigida O. Singo Tel: +258 824334291/ +258 827866506; Email: bisingo@gmail.com

Arlete Ferrao

Tel: + 258 824333948/+258 824754540; Email: Arleteferrao@yahoo.in

Unterstitzt durch:
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